
1Politica ambientale

POLITICA AMBIENTALE   
di Eurodies Italia S.r.l.

Approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 28.11.2025



2Politica ambientale

Indice
 
1. 	Premessa				   3

2. 	Scopo del documento	 3

3. 	Campo di applicazione	 4

4. 	Ruoli e responsabilità	 4

5. 	Impegni ambientali di Eurodies Italia S.r.l.:	 5

	 Consumo energetico ed emissioni di gas serra	 5

	 Uso di materiali e risorse	 6

	 Gestione dei rifiuti	 7

	 Risorsa idrica		  7

	 Inquinamento di aria, acqua e suolo	 7

	 Rumore				    8

	 Gestione dell’uso e del fine vita del prodotto	 8

	 Salute e sicurezza dei clienti	 8

6. 	Obiettivi aziendali	 9

7. 	Segnalazioni			  9

8. 	Aggiornamento, diffusione e comunicazione	 10



3Politica ambientale

1. Premessa

Eurodies Italia S.r.l. (di seguito anche “Eurodies”, “Società” o  “Azienda”) opera nel settore della 
produzione di componenti in lamiera per prototipi e piccole serie destinati all’industria auto-
mobilistica, svolgendo attività che richiedono competenze tecniche specialistiche, precisione 
nei processi produttivi e attenzione alla qualità del prodotto finale. L’Azienda riconosce che le 
proprie attività possono generare impatti sull’ambiente, in particolare in relazione all’utilizzo di 
materie prime e materiali metallici, al consumo di energia, alla produzione e gestione dei rifiuti, 
all’impiego di sostanze e prodotti funzionali ai processi produttivi e alle emissioni e agli altri 
aspetti ambientali collegati alle lavorazioni e alla gestione degli stabilimenti.

Eurodies ha già adottato in passato un Sistema di Gestione Ambientale conforme alla norma 
ISO 14001:2015 e conferma la volontà di mantenere un approccio strutturato alla gestione am-
bientale, attraverso il progressivo aggiornamento del proprio sistema, delle procedure interne e 
delle modalità di controllo degli aspetti ambientali significativi.

Definendo in questo documento la propria Politica Ambientale, Eurodies si impegna a operare 
nel rispetto della normativa ambientale applicabile, a prevenire l’inquinamento, a promuovere 
un uso responsabile delle risorse e a migliorare nel tempo le proprie prestazioni ambientali, 
coerentemente con il contesto in cui opera, con le esigenze delle parti interessate e con gli 
obiettivi strategici aziendali.

2. Scopo del documento

La Politica Ambientale definisce gli obiettivi, i principi e gli impegni di Eurodies Italia S.r.l. per 
la tutela dell’ambiente e per la gestione responsabile degli aspetti ambientali connessi alle 
proprie attività produttive.

Con questo documento, l’Azienda intende definire un quadro di riferimento chiaro per orientare 
le proprie decisioni e i propri comportamenti verso il miglioramento continuo delle prestazioni 
ambientali. La Politica Ambientale definisce inoltre ruoli, responsabilità e ambiti di applicazio-
ne nella gestione ambientale dei processi aziendali, attribuendo compiti coerenti con le compe-
tenze e le funzioni coinvolte, per garantire un presidio efficace degli aspetti ambientali rilevanti.

In particolare, la Politica ha lo scopo di:

•	 promuovere la tutela ambientale nei processi produttivi e gestionali di Eurodies, assi-
curando che le attività siano svolte con attenzione alla prevenzione dell’inquinamen-
to, alla riduzione degli sprechi e al contenimento degli impatti ambientali;

•	 favorire un uso responsabile delle risorse, con particolare attenzione all’efficienza 
energetica, all’utilizzo consapevole dei materiali metallici e ausiliari e alla riduzione 
degli scarti di lavorazione;

•	 assicurare il rispetto della normativa ambientale applicabile e degli altri obblighi di 
conformità pertinenti alle attività aziendali;
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•	 promuovere una corretta gestione dei rifiuti, valorizzando, ove possibile, il recupero 
dei materiali e garantendo modalità di raccolta, deposito e smaltimento coerenti con 
le disposizioni vigenti;

•	 diffondere la consapevolezza ambientale tra le persone che operano per conto dell’A-
zienda, attraverso attività di informazione, formazione e sensibilizzazione sui com-
portamenti responsabili da adottare nello svolgimento delle attività lavorative;

•	 sostenere il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, attraverso il moni-
toraggio degli aspetti significativi, la definizione di obiettivi coerenti con il contesto 
aziendale e il riesame periodico dell’efficacia delle azioni intraprese.

3. Campo di applicazione 

La Politica Ambientale si applica a Eurodies Italia S.r.l. e alle attività svolte presso la sede 
aziendale di Avigliana (TO) e gli stabilimenti produttivi di Rivoli (TO) e Monte Urano (FM).

Essa riguarda tutti i processi aziendali che possono generare impatti ambientali diretti o indi-
retti, tra cui l’utilizzo di materiali metallici e prodotti ausiliari, i consumi energetici, la produzio-
ne e gestione dei rifiuti, la conduzione degli impianti, le attività di manutenzione, la logistica 
interna e le modalità operative adottate nei diversi siti aziendali.

I principi e gli impegni definiti dal documento si applicano a tutte le persone che operano per 
Eurodies o per conto dell’Azienda, nonché, ove applicabile, ai soggetti terzi che intrattengono 
rapporti stabili o temporanei con l’organizzazione, nella misura in cui le loro attività possano 
incidere sugli aspetti ambientali aziendali.

Tutti i destinatari della Politica sono chiamati a rispettarne i principi e a contribuire, secondo 
il proprio ruolo e ambito di attività, al raggiungimento degli obiettivi ambientali aziendali e al 
miglioramento continuo delle prestazioni ambientali di Eurodies Italia.

4. Ruoli e responsabilità

Il Consiglio di Amministrazione definisce l’indirizzo strategico in materia ambientale, approva 
la presente Politica e assicura la disponibilità delle risorse necessarie alla sua attuazione. La 
Direzione promuove inoltre il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, il rispetto 
degli obblighi di conformità applicabili e l’integrazione della tutela ambientale nei processi de-
cisionali e operativi dell’Azienda.

I Responsabili di funzione e di stabilimento hanno il compito di favorire l’applicazione dei prin-
cipi ambientali nelle rispettive aree di competenza, coordinando le attività operative e contri-
buendo al monitoraggio degli aspetti ambientali rilevanti. Essi assicurano che le procedure 
aziendali siano comprese e applicate dal personale coinvolto e segnalano eventuali criticità, 
esigenze di miglioramento o non conformità.
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I dipendenti e i collaboratori sono tenuti a operare nel rispetto della Politica Ambientale dell’A-
zienda, delle procedure e delle indicazioni ricevute, adottando comportamenti responsabili 
volti a prevenire l’inquinamento, ridurre gli sprechi, gestire correttamente i rifiuti e utilizzare 
in modo efficiente energia, materiali e risorse. Anche i fornitori, gli appaltatori, i consulenti, i 
partner e gli altri soggetti terzi che operano per conto di Eurodies Italia o presso i suoi siti sono 
chiamati, ove applicabile, a rispettare i principi della presente Politica e le disposizioni ambien-
tali aziendali pertinenti alle attività svolte. Eurodies promuove il coinvolgimento attivo di tutte 
le persone che operano per conto dell’Azienda, affinché ciascuna, in relazione al proprio ruolo 
e alle proprie responsabilità, contribuisca alla prevenzione dell’inquinamento, alla corretta ge-
stione degli aspetti ambientali e al rispetto delle procedure aziendali. A tal fine, l’Azienda favo-
risce iniziative di informazione, formazione e addestramento volte a rafforzare la conoscenza 
dei rischi, degli impatti e dei comportamenti ambientali corretti.

La Società intende inoltre sviluppare relazioni con clienti, fornitori e partner orientate alla con-
divisione di principi di responsabilità ambientale, valorizzando, ove possibile, il confronto con 
soggetti che adottino politiche e pratiche coerenti con un approccio sostenibile.

Per gli aspetti connessi al Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.lgs. 
231/2001 e alle procedure aziendali rilevanti in materia ambientale, l’Organismo di Vigilanza 
esercita le proprie funzioni di controllo secondo quanto previsto dal Modello stesso, anche 
mediante il monitoraggio dell’osservanza delle procedure e della gestione di eventuali non con-
formità o segnalazioni pertinenti.

5. Impegni ambientali di Eurodies Italia S.r.l.

Per prevenire, ridurre e mitigare gli impatti ambientali connessi alle proprie attività, Eurodies 
si impegna a operare nel rispetto della normativa ambientale applicabile, degli obblighi di con-
formità pertinenti e dei principi definiti dalla presente Politica Ambientale, promuovendo un 
approccio orientato al miglioramento continuo delle proprie prestazioni.

La Società riconosce la tutela dell’ambiente come parte integrante della propria responsabilità 
d’impresa e riserva particolare attenzione allo sviluppo sostenibile; si impegna a ridurre l’im-
patto ambientale delle proprie attività produttive e gestionali attraverso politiche industriali 
attente all’innovazione, all’efficienza nell’utilizzo delle risorse e alla progressiva integrazione 
di criteri eco-compatibili nelle operazioni quotidiane.

Di seguito gli impegni dell’Azienda, divisi per tematica:

Consumo energetico ed emissioni di gas serra 

Eurodies riconosce che i consumi energetici e le emissioni di gas a effetto serra rap-
presentano aspetti ambientali rilevanti per le proprie attività produttive, con particolare 
riferimento all’utilizzo di energia elettrica, all’uso di combustibili fossili connessi al ri-
scaldamento degli ambienti e all’impiego dei veicoli aziendali. In tale ambito, la Società 
si impegna a monitorare i consumi energetici dei propri siti e a promuovere un impiego  
efficiente delle risorse energetiche, favorendo comportamenti responsabili e valutan-
do interventi per contenere gli sprechi e migliorare le prestazioni ambientali.
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A conferma del proprio interesse circa il tema delle emissioni, Eurodies redige annual-
mente un inventario delle emissioni di gas a effetto serra, per quantificare e rendicon-
tare le emissioni Scope 1 e Scope 2, in allineamento ai principali standard interna-
zionali di riferimento. Con questa attività la Società monitora nel tempo l’andamento 
delle proprie emissioni, individua le principali aree di intervento e definisce azioni di 
miglioramento coerenti con il proprio contesto produttivo.

L’impegno verso una gestione energetica più sostenibile trova concreta applicazione 
anche nell’autoproduzione di energia da impianti fotovoltaici, che contribuisce a in-
crementare la quota di energia rinnovabile utilizzata nei siti aziendali, ridurre il ricorso 
all’energia acquistata dalla rete e contenere le emissioni indirette associate ai consumi 
elettrici. Eurodies intende inoltre promuovere una mobilità aziendale più sostenibile, 
sensibilizzando i dipendenti rispetto alla riduzione delle emissioni connesse agli spos-
tamenti casa-lavoro. A tal fine, la Società si impegna a incentivare iniziative quali il car 
pooling, la condivisione degli spostamenti tra colleghi e, quando possibile, la scelta di 
mezzi di trasporto a minore impatto ambientale, favorendo così comportamenti coe-
renti con gli obiettivi di riduzione delle emissioni e di miglioramento delle prestazioni 
ambientali complessive.  

	 Uso di materiali e risorse 

Pur non gestendo in modo esteso l’approvvigionamento diretto delle principali materie 
prime lavorate, Eurodies riconosce l’importanza di un utilizzo responsabile delle risorse 
e dei materiali impiegati nei propri processi produttivi si impegna a presidiare gli aspetti 
ambientali connessi all’utilizzo dei materiali, promuovendo la riduzione degli sprechi, 
l’ottimizzazione degli scarti di lavorazione, la corretta gestione dei residui produttivi e 
l’impiego efficiente delle risorse necessarie allo svolgimento delle attività aziendali.

In coerenza con le migliori pratiche del settore automotive, la Società promuove un 
approccio orientato all’efficienza dei processi, alla qualità delle lavorazioni e alla ri-
duzione delle rilavorazioni e degli scarti, consapevole che il miglioramento delle per-
formance produttive contribuisce anche al contenimento degli impatti ambientali. In 
tale prospettiva, Eurodies favorisce soluzioni tecniche e organizzative che ottimizzano 
l’uso dei materiali, migliorano la gestione dei flussi produttivi e facilitano, ove appli-
cabile, il recupero e la valorizzazione dei residui generati. L’Azienda si impegna inoltre 
a mantenere un’attenzione costante alla gestione responsabile di prodotti chimici e 
materiali ausiliari utilizzati nei processi, assicurandone un impiego coerente con le esi-
genze produttive, con le disposizioni normative applicabili e con le procedure interne 
in materia di ambiente, salute e sicurezza. L’Azienda promuove il corretto stoccaggio, 
utilizzo e smaltimento di tali prodotti, nel rispetto delle schede di sicurezza e delle pro-
cedure interne applicabili. Favorisce così, ove possibile, la progressiva riduzione delle 
sostanze a maggiore impatto e la valutazione di alternative più sicure e compatibili con 
le esigenze produttive. 

Parallelamente, Eurodies promuove la sensibilizzazione di fornitori e clienti lungo l’in-
tera catena del valore, incoraggiando la riduzione degli impatti ambientali indiretti sia a 
monte sia a valle delle proprie attività e introducendo progressivamente, laddove appli-
cabili, criteri ambientali sempre più coerenti con gli obiettivi di sostenibilità aziendale.
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La Società promuove lungo la catena di fornitura comportamenti etici, conformi e re-
sponsabili, richiedendo nel proprio sistema di approvvigionamento il rispetto dei princi-
pi di legalità, correttezza e responsabilità ambientale. A supporto di tali impegni, Euro-
dies ha adottato un Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.lgs. 
231/2001 e un sistema di segnalazione whistleblowing, quali strumenti di prevenzione, 
controllo e gestione di eventuali condotte non conformi. 

	 Gestione dei rifiuti

Eurodies si impegna a gestire i rifiuti generati dalle proprie attività produttive e operati-
ve nel pieno rispetto della normativa ambientale applicabile e delle procedure interne, 
assicurando corrette modalità di identificazione, raccolta, deposito temporaneo, trac-
ciabilità e conferimento a soggetti autorizzati.

L’Azienda promuove una gestione responsabile degli scarti derivanti dalle lavorazioni, 
con particolare attenzione ai residui metallici, agli imballaggi, ai materiali ausiliari e 
agli eventuali rifiuti pericolosi prodotti nei diversi siti. In tale ambito, Eurodies si im-
pegna a favorire, ove possibile, la riduzione dei rifiuti alla fonte, la corretta separazio-
ne dei materiali e il recupero o riciclo delle frazioni valorizzabili, contribuendo così al 
contenimento degli impatti ambientali e a un uso più efficiente delle risorse. Eurodies 
promuove inoltre la sensibilizzazione del personale coinvolto nella gestione dei rifiuti, 
affinché le attività siano svolte con attenzione, responsabilità e coerenza rispetto agli 
obiettivi ambientali aziendali.

	 Risorsa idrica

Eurodies promuove verso tutti i suoi dipendenti un utilizzo responsabile e consapevole 
della risorsa idrica, in coerenza con i principi di tutela ambientale e prevenzione degli 
sprechi. Sebbene l’acqua non rappresenti una risorsa direttamente impiegata nei pro-
cessi produttivi aziendali, la Società si impegna a monitorarne i consumi e a favorire 
comportamenti orientati all’efficienza e alla corretta gestione della risorsa anche attra-
verso specifiche iniziative di sensibilizzazione e formazione.

	 Inquinamento di aria, acqua e suolo

Eurodies si impegna a prevenire e contenere ogni possibile forma di inquinamento 
dell’aria, dell’acqua e del suolo connessa alle proprie attività, assicurando il rispetto 
della normativa ambientale applicabile e delle procedure interne.

Con particolare riferimento all’inquinamento atmosferico, la Società promuove una ge-
stione attenta delle attività e degli impianti che possono generare emissioni in atmo-
sfera, incluse quelle derivanti dai processi produttivi, dagli impianti termici, dall’utilizzo 
di prodotti e sostanze ausiliarie e dalla movimentazione dei mezzi aziendali.

La Società assicura inoltre una gestione responsabile dei prodotti utilizzati, dei rifiuti, 
delle aree di deposito e delle attività operative, con l’obiettivo di ridurre il rischio di sver-
samenti, contaminazioni accidentali o impatti sulle matrici acqua e suolo. In tale pro-
spettiva, Eurodies favorisce comportamenti responsabili, attività di controllo e misure 
di prevenzione coerenti con la natura dei propri processi e con l’obiettivo di tutelare 
l’ambiente e il territorio in cui opera.
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	 Rumore

Eurodies si impegna a monitorare e gestire gli impatti acustici connessi alle proprie 
attività produttive, sia in relazione alla tutela dell’ambiente esterno e del contesto ter-
ritoriale in cui opera, sia con riferimento alla salute e sicurezza delle persone presenti 
nei siti aziendali. La Società assicura il rispetto della normativa applicabile, delle valu-
tazioni acustiche e delle misure individuate nel Documento di Valutazione dei Rischi, 
promuovendo attività di prevenzione, controllo e manutenzione finalizzate a contenere 
le emissioni sonore, ridurre l’esposizione al rumore e prevenire eventuali situazioni di 
disturbo o non conformità. 

	 Gestione dell’uso e del fine vita del prodotto

Eurodies riconosce l’importanza di considerare gli impatti ambientali connessi all’uso 
e al fine vita dei prodotti lungo la catena del valore, con particolare riferimento al setto-
re automotive, nel quale durabilità, qualità, recuperabilità e riciclabilità dei componenti 
rappresentano elementi sempre più rilevanti. 

In considerazione del proprio modello operativo, Eurodies non gestisce direttamente 
le fasi di utilizzo, manutenzione, disassemblaggio o fine vita del prodotto finale, ma si 
impegna, per quanto di propria competenza, a contribuire alla riduzione degli impatti 
ambientali indiretti connessi al ciclo di vita dei prodotti, assicurando lavorazioni con-
formi alle specifiche tecniche ricevute, promuovendo la qualità del prodotto, la riduzio-
ne delle non conformità e il contenimento degli scarti e delle rilavorazioni.

La Società si impegna inoltre a collaborare con i clienti, ove richiesto e applicabile, per 
favorire soluzioni produttive coerenti con principi di efficienza nell’uso dei materiali, 
durabilità, recuperabilità e riciclabilità dei componenti, nel rispetto dei requisiti tecnici, 
qualitativi e ambientali definiti dal cliente e dal settore automotive.

Eurodies intende quindi presidiare il tema dell’uso e del fine vita del prodotto attraverso 
un approccio coerente con il proprio ruolo nella catena del valore, contribuendo respon-
sabilmente, nei limiti della propria sfera di influenza, agli obiettivi di economia circolare 
e riduzione degli impatti ambientali promossi dai clienti e dal mercato di riferimento.

	 Salute e sicurezza dei clienti

Eurodies riconosce che la qualità e la conformità dei componenti realizzati rappre-
sentano elementi fondamentali anche ai fini della tutela della salute e sicurezza dei 
clienti e degli utilizzatori finali. Pur operando prevalentemente sulla base di specifiche 
tecniche definite dai clienti, la Società si impegna a garantire lavorazioni accurate, 
controlli adeguati e il rispetto dei requisiti applicabili, contribuendo, per quanto di pro-
pria competenza, alla realizzazione di prodotti sicuri, affidabili e conformi agli standard 
qualitativi richiesti dal settore automotive. Eurodies promuove inoltre la gestione tem-
pestiva di eventuali non conformità, reclami o criticità segnalate dai clienti, favorendo 
un approccio orientato alla prevenzione, alla tracciabilità e al miglioramento continuo.
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6. Obiettivi aziendali

Eurodies intende prevenire e ridurre i propri impatti ambientali, attraverso i seguenti obiettivi 
qualitativi,  in coerenza con i principi e gli impegni stabiliti in questo documento:

• Riduzione delle emissioni GHG (Scope 1): l’Azienda si impegna a contenere le emissio-
ni dirette di gas a effetto serra generate principalmente da combustione stazionaria e
combustione mobile. L’obiettivo è una riduzione delle proprie emissioni dirette del 5%
entro il 2030 rispetto alla baseline 2023.

• Aumento dell’energia elettrica prodotta da impianti fotovoltaici (emissioni GHG Scope
2): Eurodies si impegna ad aumentare progressivamente la quota di autoconsumo di
energia elettrica prodotta da impianti fotovoltaici, con l’obiettivo di raggiungere alme-
no il 10% di autoconsumo entro il 2028.

• Rendicontazione delle emissioni GHG (Scope 3): l’Azienda intende avviare una proce-
dura di raccolta sistematica dei dati necessari alla rendicontazione delle emissioni
generate indirettamente lungo tutta la catena di fornitura e di distribuzione al fine di
considerare tutta la supply chain per la rendicontazione delle emissioni di Gas a effetto
serra entro il 2028.

• Trasparenza e controllo delle materie prime: Eurodies si impegna a rafforzare il presi-
dio sui materiali utilizzati nei propri processi produttivi, anche in considerazione del
proprio ruolo di azienda operante prevalentemente in conto lavorazione. Entro il 2028,
l’Azienda intende istituire un sistema interno di tracciamento dedicato al monitorag-
gio dei materiali ricevuti, lavorati e restituiti ai clienti, con l’obiettivo di migliorare la
trasparenza dei flussi, favorire il controllo degli scarti di lavorazione e supportare una
gestione più efficiente e responsabile delle risorse.

• Gestione dei rifiuti: Eurodies si impegna a migliorare progressivamente la gestione dei
rifiuti generati dalle proprie attività produttive, con particolare attenzione agli scarti di
lavorazione, ai residui metallici, agli imballaggi e agli eventuali rifiuti pericolosi. Entro
il 2030, l’Azienda intende ridurre la quantità di rifiuti prodotti per unità di attività, at-
traverso il miglioramento dell’efficienza dei processi, la riduzione degli scarti e delle
rilavorazioni, la corretta separazione dei materiali e l’incremento delle quote avviate a
recupero o riciclo, ove tecnicamente possibile.

• Formazione ambientale: l’azienda si impegna annualmente a comunicare, formare e/o
tenere aggiornato almeno il 30% dei dipendenti sui temi ambientali.

7. Segnalazioni

Eurodies promuove un ambiente aziendale fondato su integrità, responsabilità e trasparenza, 
incoraggiando la segnalazione tempestiva di eventuali condotte illecite, violazioni del Model-
lo di organizzazione, gestione e controllo ex D.lgs. 231/2001, non conformità alle procedure 
aziendali o comportamenti che possano generare impatti negativi sull’ambiente o compromet-
tere il rispetto degli impegni assunti nella presente Politica Ambientale.
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La Società ha messo a disposizione dei Destinatari per la segnalazione di condotte illecite 
rilevanti ai sensi del D.lgs. 231/2001 o violazioni del Modello, oltre ad altre situazioni poten-
zialmente pregiudizievoli per l’Azienda, incluse eventuali violazioni o criticità connesse alla ge-
stione ambientale, alla prevenzione dell’inquinamento, alla corretta gestione dei rifiuti, all’uso 
responsabile delle risorse e al rispetto della normativa ambientale applicabile.

Tale canale opera nel rispetto del D.lgs. 24/2023 in materia di Whistleblowing.

Le segnalazioni possono essere effettuate, anche in forma anonima, secondo le seguenti modalità:

•	 in forma scritta, tramite piattaforma Whistleblowing dedicata, raggiungibile attraver-
so il link dedicato sul sito web aziendale e al seguente indirizzo: 
https://eurodies.integrity.complylog.com;

•	 in forma orale, tramite registrazione, secondo le modalità previste dalla procedura aziendale.

Tali segnalazioni sono trasmesse e gestite secondo le modalità descritte nel paragrafo “Segna-
lazioni” e nel paragrafo “Misure in applicazione della disciplina di cui al D.lgs. 24/2023” della 
parte generale del Modello stesso e, in particolare, sulla base della “Procedura di gestione delle 
segnalazioni ai sensi del D.lgs. 24/2023” adottata a tal fine dalla Società.

Eurodies garantisce la riservatezza dell’identità del segnalante, delle persone coinvolte e del 
contenuto della segnalazione, nel rispetto della normativa applicabile. È inoltre assicurata la 
tutela del segnalante da qualsiasi forma di ritorsione, discriminazione o penalizzazione con-
nessa alla segnalazione effettuata in buona fede, ferma restando la possibilità di effettuare 
segnalazioni anonime secondo le modalità previste dalla procedura aziendale. 

8. Aggiornamento, diffusione e comunicazione

Il Consiglio di Amministrazione di Eurodies assicura la diffusione della presente Politica Am-
bientale a tutti i dipendenti, collaboratori e, ove applicabile, ai fornitori, partner e soggetti 
terzi coinvolti nelle attività aziendali, secondo modalità idonee a garantirne la conoscenza e 
l’effettiva applicazione.

La Politica è oggetto di revisione almeno annuale e, in ogni caso, ogniqualvolta si rendano ne-
cessari aggiornamenti in ragione di modifiche normative, evoluzione dei requisiti ambientali 
applicabili, aggiornamenti delle migliori pratiche di riferimento, variazioni dei processi produt-
tivi o cambiamenti organizzativi, tecnologici e operativi rilevanti.

Eventuali aggiornamenti di questo documento sono approvati dal Presidente e comunicati 
tempestivamente ai destinatari interessati attraverso i canali ritenuti più opportuni, tra cui:

•	 invio tramite e-mail ai dipendenti;

•	 affissione o pubblicazione nella bacheca aziendale;

•	 consegna o condivisione in fase di assunzione di nuovo personale;

•	 condivisione in fase di stipula o rinnovo di contratti con fornitori, partner o altri sog-
getti terzi rilevanti.
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Eurodies si impegna inoltre a promuovere la comprensione dei contenuti della Politica Am-
bientale attraverso adeguate iniziative di comunicazione, informazione e sensibilizzazione, 
affinché tutte le persone coinvolte siano consapevoli dei principi, degli impegni e delle respon-
sabilità connessi alla tutela dell’ambiente, alla prevenzione dell’inquinamento, all’uso respon-
sabile delle risorse e al miglioramento continuo delle prestazioni ambientali.

Avigliana (TO), 28.11.2025					     -	 La Direzione




